
Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Наименование организации: Краевое государственное бюджетное учреждение здравоохранения "Уярская районная больница" (КГБУЗ "Уярская
РБ" )
   Таблица 1

Н аименование

К оличество рабочих мест и численность  
работников, занятых на этих рабочих  

местах

К оличество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2

класс 3

класс 4
всего

в том числе на которых 
проведена специальная оценка 

условий труда
3.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Р абочие м еста (е д .) 3 3 0 0 0 3 0 0 0
Работники, заняты е на рабочих м ес­
тах (чел.)

3 3 0 0 0 3 0 0 0

из них ж енщ ин 3 3 0 0 0 3 0 0 0
из них л иц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 и 12 13 14 15 1 6 17 1 8 1 9 20 21 22 23 24
Процедурный кабинет

1 Медицинская сестра проце­
дурной 2 3.2 - 2 2 - 3.2 - Да Да Да Нет Нет Нет

Кабинет функциональной 
диагностики

2 Медицинская сестра 2 3.2 - - - - - - 2 - - - - - 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет
Дневной стационар при по­

ликлинике
3 Медицинская сестра палатная 2 3.2 2 - 3.2 - Да Да Да Нет Нет Нет



Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Краевое государственное бюджетное учреждение здравоохранения "Уярская районная больница" (КГБУЗ "Уярская 
РБ" )

Н аименование структурного  
подразделения, рабочего места

Наименование мероприятия Цель мероприятия
Срок

выполнения
Структурные подразделения, при­

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

П роцедурны й кабинет
1. М едицинская сестра проце­
дурной

Биологический: Уменьш ить время воз­
действия вредного фактора

С нижение вредности

К абинет  ф ункциональной ди­
агност ики

2. М едицинская сестра
Биологический: Уменьшить время воз­

действия вредного фактора
С нижение вредности

Д н евной  ст ационар при поли­
клинике

3 . М едицинская сестра палатная
Биологический: Уменьш ить время воз­

действия вредного фактора
С нижение вредности

Дата составления: 29.03.2017

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда 
Заместитель главного врача по меди- /

цинской части Балашова Т.М .
(должность) (подпись) Ф.И.О. (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Главный бухгалтер \  J XxV / Разумова Л.П. / 7 e l s '

(должность) (подеись) j Ф.И.О. (дата)

П омощ ник врача-эпидемиолога J i t  t z c /  ' М ежова О. А.
(должность) (юли (Ф.И.О.) (дата)

С пециалист по охране труда Клепинина Л.В. / 7  & S  J & /7 ?
(должность) (Ф.И.О.) (дата)

П редседатель проф сою зн ой  организа­
ции Ш ульга Р.Н.

(должность) Ц>:.1и;И " (Ф.И.О.) (дата)

Начальник отдела кадров
(должность)

( ^ ~  1 
4тл1п:и 1

Синяк В .В.
(Ф.И.О.!



Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Краевое государственное бюджетное учреждение здравоохранения "Уярская районная больница"
(наименование организации)

 Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и численность  
работников, занятых на этих рабочих  

местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2

класс 3

класс 4
всего

в том числе на которых 
проведена специальная оценка 

условий труда
3.1 3.2 3.3 3.4.

] 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места
(ед ., в том числе аналогичные)

25 25 0 4 10 11 0 0 0

Работники, занятые на рабочих  
местах (чел.)

35 35 0 5 11 19 0 0 0

из них женщ ин 7 7 0 1 0 6 0 0 0
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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] 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
Адмннистрати вно-хозянствсн пая служба

1 Заведующий складом 2 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
2А ’Уборщик территорий - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

2-1А (2А) Уборщик территорий 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

3
Электромонтер по ремонту н 

обслуживанию 
электрооборудования

2 - - 3.1 - - - 2 - - - 2 2 - 3.1 - Да Нет Нет Нет Нет Нет

4 Столяр - - 2 3.1 - - - 2 - - - 2 . 3.1 - Да Нет Нет Нет Нет Нет
5 А Слесарь-сантехник 3.1 - - 3.1 - - - 2 - - - 2 2 - 3.1 - Да Нет Нет Нет Нет Нет

5-1А (5А) Слесарь-сантехник 3.1 - 3.1 - - - 2 - - - 2 2 - 3.1 - Да Нет Нет Нет Нет Нет



6 Электрогазосварщик 3.1 - - 3.1 - - - 2 2 - - - 3.1 - 3.2 - Да Да Нет Да Нет Да
7 Подсобный рабочий 2 - - 2 - - - 2 - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
8 Рабочий по обслуживанию 

и ремонту зданий 2 - - 2 - - - 2 - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
9 Штукатур-маляр 3.1 - 2 2 - - - - - - - - 3.2 - 3.2 - Да Да Нет Да Нет Нет
10 Машинист котельной 3.1 - 3.1 2 - - - - - - 2 - 3.1 - 3.2 - Да Да Нет Да Нет Да
11 Слесарь-ремонтник 3.1 - - 3.1 - - - 2 - - - 2 2 - 3.1 - Да Нет Нет Нет Нет Нет

Гараж
12 Начальник гаража 2 - - 2 - - - - - - - 3.1 - - 3.1 - Да Нет Нет Нет Нет Нет
13 Водитель автомобиля 2 - - 2 2 - 2 2 - - - - - 3.1 3.1 - Да Нет Нет Нет Нет Нет
14 Водитель автомобиля 2 - - 2 2 - 2 2 - - - - - 3.1 3.1 - Да Нет Нет Нет Нет Нет
15 Водитель автомобиля 2 - - 3.1 2 - 3.1 2 - - - - - 3.1 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет
16 Водитель автомобиля 2 - - 2 2 - 2 2 - - - - - 3.1 3.1 - Да Нет Нет Нет Нет Нет
17 Водитель автомобиля 2 - - 2 2 - 2 2 - - - - - 3.1 3.1 - Да Нет Нет Нет Нет Нет
18 Водитель автомобиля 2 - - 2 2 - 2 2 - - - - - 3.1 3.1 - Да Нет Нет Нет Нет Нет
19 Водитель автомобиля 2 - 3.1 2 - 3.1 2 - - - - - 3.1 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет

Поликлиника
Фтизиатрическии каоинет

20 Врач-фтизиатр участковый 2 3.2 - - - - - - - - - 3.1 2 2 3.2 - Да Да Нет Да Нет Да
21А Медицинская сестра участковая 2 3.2 - - - - - - - - - 3.1 2 - 3.2 - Да Да Нет Да Нет Да

21-1А 
(21 А) Медицинская сестра участковая 2 3.2 - - - - - - - - - 3.1 2 - 3.2 - Да Да Нет Да Нет Да

Хирургический кабинет
22 Врач-хирург 2 3.2 2 - - - - - - - - 3.1 2 2 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Да
23 Медицинская сестра 2 3.2 2 - - - - - - - - 3.1 2 - 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Да
24 Медицинская сестра перевязочной 2 3.2 2 - - - - - - - - 3.1 2 - 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Да
25 Санитарка 2 3.2 - - - - - - - - - - 2 - 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет

Дата составления: 31.10.2016 г. 

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
/  / /

Заместитель главного врача по
а  / ь.........  ................... -  ^  , - Ur "  1 -

(должность) —  (подпись) Ф.И.О.

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
(дата)

Специалист по охране труда ? С с £ / г . Клепинина JLB. X X  / Х У * 7
(должность)

Начальник отдела кадров

(подпись) А

( t f — У

Ф.И.О.

Синяк В .В.

(дата)

X/f .  / х  ;
(должность)

Главный бухгалтер
(должность)

(подпись^” \

<  \ Ъ  -(ПОДЛИП') /

(Ф.И.О.)

Разумова Л.П.
(Ф.И.О.)

(дата)

/ X  / & ? ?
(дата)

2



Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Краевое государственное бюджетное учреждение здравоохранения "Уярская районная больница"
(наименование организации)

Наименование структурного  
подразделения, рабочего места

Наименование мероприятия Цель мероприятия
Срок

выполнения
Структурные подразделения, при­

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

Админист рат ивно-хозяйст венная служ ба
3. Электромонтер по ремонту и 
обслуживанию  электрооборудо­
вания

Шум: Организовать рациональные ре­
жимы труда и отдыха

Снижение времени воздей­
ствия шума

4. Столяр

Шум: Организовать рациональные ре­
жимы труда и отдыха; применение 

СИЗ, эффективно снижаю щ их степень  
воздействия вредного фактора

Снижение времени воздей­
ствия шума, снижение уровня  

звукового давления

5А (5-1А ). Слесарь-сантехник
Шум: Организовать рациональные р е­

жимы труда и отдыха
Сниж ение времени воздей­

ствия шума
Химический: обеспечить СИЗ, эффек­

тивно снижаю щ их воздействие вредно­
го фактора

снижение степени воздей­
ствия вредных веществ

Оснастить дополнительным освещ ени­
ем (по предложению  работника) У лучш ение условий труда

6. Электрогазосварщ ик
Химический: обеспечить СИЗ, эффек­

тивно снижаю щ их воздействие вредно­
го фактора

снижение степени воздей­
ствия вредных веществ

Шум: Организовать рациональные р е­
жимы труда и отдыха

Снижение времени воздей­
ствия шума

Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда и отдыха

Снижение тяжести трудового  
процесса

9. Ш тукатур-маляр
Химический: обеспечить СИЗ, эффек­

тивно снижаю щ их воздействие вредно­
го фактора

снижение степени воздей­
ствия вредных веществ

Оснастить дополнительным освещ ени­
ем (по предложению  работника) Улучш ение условий труда

Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда и отдыха

С нижение тяжести трудового  
процесса

10. М ашинист котельной Химический: Усовершенствовать си- Снижение концентрации

1



стему вентиляции вредных веществ в воздухе  
рабочей зоны

А эрозоли ПФД: обеспечить эффектив­
ными СИЗ, снижаю щ их степень воздей­

ствия вредного фактора

снижение уровня воздействия 
вредного фактора на организм

Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда и отдыха

С нижение тяжести трудового  
процесса

Оснастить дополнительным освещ ени­
ем рабочее место (по предложению  ра­

ботника)
Улучш ение условий труда

11. Слесарь-ремонтник

Шум: Организовать рациональные ре­
жимы труда и отдыха; применение 

СИЗ, эффективно снижаю щ их степень  
воздействия вредного фактора

Снижение времени воздей­
ствия шума, снижение уровня 

звукового давления

Оснастить дополнительным освещ ени­
ем (по предложению  работника) Улучш ение условий труда

Химический: обеспечить СИЗ, эффек­
тивно снижаю щ их воздействие вредно­

го фактора

снижение степени воздей­
ствия вредных веществ

Гараж

12. Начальник гаража Освещение: М одернизировать систему  
искусственного освещ ения

Улучш ение качества освещ е­
ния

13. Водитель автомобиля
Напряженность: Организовать рацио­

нальные режимы труда и отдыха
Снижение напряженности  

трудового процесса

14. Водитель автомобиля Напряженность: Организовать рацио­
нальные режимы труда и отдыха

С нижение напряженности  
трудового процесса

15. Водитель автомобиля
Напряженность: Организовать рацио­

нальные режимы труда и отдыха
С нижение напряженности  

трудового процесса
Шум: Организовать рациональные ре­

жимы труда и отдыха
С нижение времени воздей­

ствия шума
Вибрация(общ ):Организовать рацио­

нальные режимы труда и отдыха
Снижение времени воздей­

ствия вибрации

16. Водитель автомобиля Напряженность: Организовать рацио­
нальные режимы труда и отдыха

С нижение напряженности 
трудового процесса

17. Водитель автомобиля Напряженность: Организовать рацио­
нальные режимы труда и отдыха

С нижение напряженности  
трудового процесса

18. Водитель автомобиля Напряженность: Организовать рацио­
нальные режимы труда и отдыха

Снижение напряженности  
трудового процесса

19. Водитель автомобиля Шум: Организовать рациональные ре­
жимы труда и отдыха

Снижение времени воздей­
ствия шума

Вибрация(общ ):Организовать рацио- Снижение времени воздей-

2



нальные режимы труда и отдыха ствия вибрации
Напряженность: Организовать рацио­

нальные режимы труда и отдыха
Снижение напряженности  

трудового процесса
П оликлиника

Фтизиатрический кабинет

20. Врач-фтизиатр участковый

Биологический: Биологический: влаж­
ные уборки с применением дезинфици­
рующ их средств вакцинация для преду­
преждения развития заболевания; про­
хож дение периодических медицинских  
осмотров; применение приборов о без­

зараживания воздуха

Снижение вредности

Освещение: М одернизировать систему 
искусственного освещ ения

Улучш ение качества освещ е­
ния

21 А (2 Ы А ) . М едицинская сест­
ра участковая

Биологический: Биологический: влаж­
ные уборки с применением дезинф ици­
рующ их средств вакцинация для преду­
преждения развития заболевания; про­
хож дение периодических медицинских  
осмотров; применение приборов обез­

зараживания воздуха

Снижение вредности

Освещение: М одернизировать систему  
искусственного освещения

Улучш ение качества освещ е­
ния

Хирургический кабинет

22. Врач-хирург

Биологический: Биологический: влаж­
ные уборки с применением дезинф ици­
рую щ их средств вакцинация для преду­
преждения развития заболевания; про­
хож дение периодических медицинских  
осмотров; применение приборов о без­

зараживания воздуха

С нижение вредности

Освещение: М одернизировать систему  
искусственного освещ ения

У лучш ение качества освещ е­
ния

23. М едицинская сестра

Биологический: Биологический: влаж­
ные уборки с применением дезинф ици­
рую щ их средств вакцинация для преду­
преждения развития заболевания; про­
хож дение периодических медицинских  
осмотров; применение приборов обез­

зараживания воздуха

С нижение вредности

Освещение: М одернизировать систему Улучш ение качества освещ е-

3



искусственного освещ ения ния

24. М едицинская сестра перевя­
зочной

Биологический: Биологический: влаж­
ные уборки с применением дезинфици­
рую щ их средств вакцинация для преду­
преждения развития заболевания; про­
хож дение периодических медицинских  
осмотров; применение приборов обез­

зараживания воздуха

Снижение вредности

Освещ ение: М одернизировать систему  
искусственного освещ ения

Улучш ение качества освещ е­
ния

25. Санитарка

Биологический: Биологический: влаж­
ные уборки с применением дезинф ици­
рую щ их средств вакцинация для преду­
преждения развития заболевания; про­
хож дение периодических м едицинских  
осмотров; применение приборов обез­

зараживания воздуха

С ниж ение вредности

Дата составления: 31.10.2016 г. 

Председатель комиссии по проведению специальной дЦенки условий труда:
Заместитель главного врача по / .

.поликлинике ']•'<-* (  К очневК .Г .-------------------------------1   - —у-------------1........... ............-  -----------------------------------------------------------------------------------  ---------------------------
(должность) — {подпись) Ф.И.О. (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Специалист по охране труда     Клепинина JI.B.

(должность)

Начальник отдела кадров

(подпись) i

Г » £  с ~ и

Ф.И.О.

Синяк В .В .

(дата)

(должность)

Главный бухгалтер

* (nojjprtCb^ (Ф.И.О.)

Разумова Л.П.

(дата)

(должность)

П редседатель проф сою зного комитета

(подпись) 1 (Ф.И.О.)

Ш ульга Р.Н.

(дата)

(должность)

Помощ ник врача-эпидемиолога

(ПОДПИСЬ)

Л Ш

(Ф.И.О.)

М ежова О. А.
(Ф.И.О.)

(дата)

(дата)
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Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Наименование организации: Краевое государственное бюджетное учреждение здравоохранения "Уярская районная больница"
Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и численность  
работников, занятых на этих рабочих  

местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2

класс 3

класс 4
всего

в том числе на которых 
проведена специальная оценка 

условий труда
3.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед .) 3 3 0 3 0 0 0 0 0
Работники, занятые на рабочих м ес­
тах (чел.) 3 3 0 3 0 0 0 0 0

из них женщ ин 0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Таблица 2

Индивидуальный 
номер рабочего 

места

Профессия/должность/специальность
работника

Классы (подклассы) условий труда
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 п 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
административно-хозяйственная служба

1 Заместитель главного врача по хо­
зяйственным вопросам 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

2 Инженер-энергетик 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
3 Техник по метрологии 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Дата составления:



С в о д н а я  в е д о м о е I  ь р е з у л ь т а т о в  п р о в е д е н и я  с п е ц и а л ь н о й  ш и н к и  у с л о в и й  т р у д а

h'pucaoi го суд а р ст вен н о е  ою Р ж еп ш ас учрсж ! ici/uc л  ijnim к >.x/h m e пня << ,\ 'ярсычя рай он н ая  ооаы ш ца»

( н а и м е н о в а н и е  opi а н и з а и и п )
  Таблица I

Н а и м е н о в а н и е

К о л и ч ес тво  раб о ч и х  м ест  и 
ч и с л е н н о с т ь  р а б о т н и к о в . з а н я т ы х  на 

чтнх р аб о ч и х  м естах

К о л и ч е с т в о  раб о ч и х  мест п ч и с л ен н о с ть  з а н я т ы х  на них р аб о тн и к о в  по классам 
( п о д к л а с с а м )  условии труда  пз числа  раб о ч и х  мест, ук аза н н ы х  в графе 3

( е д и н и ц )

класс  1 класс 2

класс 3

всего
в ю м  чи сле  на к о то р ы х  

п роведен а  сп е ц и а л ь н а я  о п ен к а  
у с л о в и и  т р у д а

3.1 3.2 *> "» 3.4.
класс 4

i Л т 4 5 6 7 8 9 К)
Р аб о ч и е  мес та
(ед.. в том чи сле  а н а л о ги ч н ы е )

148 148 0 58 7 81 ~> 0 О

Р аб о т н и ки .  з а н я т ы е  на раб очи х  
м е с т а х  (чел .)

162 162 0 60 1 93 0 0

и ’, них  ж е н щ и н 131 131 0 54 4 73 0 0 0
пч них  л и ц  в во зр а ст е  до  1 8 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
i t ; них и н в а л и д о в 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Гао.ища 2

I



л
Заместитель главного врача 
по мед ицинскому  обслужи­

ванию населения
- - - - - - - - - - - А - Her l i d

Нет

1 lei

l l JT j

lie 1 11ет Her

4 Прач-пелпатр  рапонш ш - А - - - - - - - -

-

А - Нет Нет 11ет Н ет-
Главная  мелпшптская сест­

ра - А

ч 2

- - - - - - - - -
А - 1 le 1

11ст
1 le г 1-lei Нет He I

(1
Пом ощн ик  нрача- 

мтндемполога
- - - - - - - - - - - - - 3.2 - Да Да Her Пет Пет Нет-

7 Л М е Hi 1 цп 11C к iftt лет пн фектор ч ч - - - - - - - - - - у - 3.2 - Да Да lie i Да Нет Нет
7-1 Л
(7 А

Мелн нпп скн и  летппфект ор ч 3.2 - - - - - - - - - - ч
- 3.2 - Да Да Пег Да Пег 11ет

X

4

Пронп тор - - - - - - - - - - - - 3.1 - 3.1 - Да Да 11ет Пет Нет Нет
Медицинская  сестра стерп- 

п п л цпоппоп
ч - - - - - - - - ч ч - ч - Нет Пег 1 le г Пет Нет Нет

Отлил ГО и Ml
10 Н а ч а л ь н и к m  чела - - - - - - - - - - - _ - ч - 11ег Нем 11ет Нет Нет Нет

1 1
(. испил.шет но охране гру­

да - - - - - - - - - л - Нет Нем Нет Нет Нет II е т

О тдел  АСА'
i : Начальник от чела - - - - - - - - - - - ч - ч - Нет 11ет Пет Her Нет Нет
13 Программист - - - - - - - - - - - А - - ч - Нет 1-1 с-г 11 ет Нет Нет Нет

14 Л Оператор - - - - - - - - - - - - - ч - Пет II ет Пег Нет Нет Мег
14 - 1 Л 
( 14 Л )

Оператор - - - - - - - - - - - А - -
ч

- Нет Нет Пег Нет Н ет 11ет

14-2 Л 
( 14 Л )

( >ператор - - - - - - - - - - -
А

-
т

- Нет- Пег Пег Нет Нет Нет

Б ухгалтерия
13 Главнып б \ м а л г е р - - - - - - - - - - - - - - ч - Нет Нет Пег Нет Нет Мег

10А В е луни 1П бухгалтер - - - - - - - - - - - - - - ч - Her Нет Пег Нет Нет Нет-
16 - 1 Л

(10 Л )
Вел \  т и п  бухгал юр - - - - - - - - - - - - - - ч - I lei Пег Нет Нет 11ет Нет

17Л Бухгалтер 1 категории - - - - - - - - - - - - - - ч - Нет- Нег Г  Нет Нет 1 lei Не Г
Г - 1 Л  

!! 7 А )
Бухгалтер 1 категории - - - - - - - - - - - - - - ч - Нет Пет Нет Нет 1 lei Нет

I 7-2Л 
( i 7 А 1 Б \ м  ал lep 1 катеюрпп - - - - - - - - - - - - ч - Пег Пег Нем Нет Не 1 Нет

1 ••• \
(. I 7 Л )

Бухгалтер 1 категории - - - - - - - - - - - - - - ч - Пег Нет Пег Нет Нет Her

17-4 Л 
( i 7 , \ )

Бухгалтер 1 катеюрпп - - - - - - - - - - - - - - ч - Пет Пег Пег Пет 11 с т Пег

i X Б\ хга.лтер - - - - - - - - - - - - - ч - НсЧ Пег НсМ Нет Пег ! lei



Экономическим отдел

И)
'Заместигель главного врача 

по жди-юмпчеекпм вопро­
сам

- - - - - - - - - - - - - 1 Her Нет 1 1ет Нет Нет Нет

20 Вел\ miiii ж оном пс г - - - - - - - - - - - - - - 1 - Her Нет Нет Нет Нет Нет
21 Экономис г 1 категории - - - - - - - - - - - - - - - Не 1 Нет Нет Нет Нет Нет

Юр 11с консул ы  а мт (с п е т  ьа- 
лпет  по даю пкам)

- - - - - - - - - - - - - - 1 - Нет Нет 11 ет Нет Пег Нет

23 Программ меч (специалист 
по дак\ пкам ) - - - - - - - - - - - - - - 1 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет-

О тдел кадров
24 Начальник отдела - - - - - - - - - - - - - - "> - Н е 1 11ет Нет Нет Нет Нет
25 Специалист по кадрам - - - - - - - - - - - - - - 1 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
26 (2 е к р е д а р ь ру к о в о д т т те л я - - - - - - - - - - - - - - ■> - Нет Нет Нет (Зет- Нет Нет

Орт ашпаштотттто-методнческтш отдел

27

Начальник отдела органи- 
дацпонно-методпческой и 
кл 11 и 11 ко-ж т 1 iep i ной рабо­

ты. врач-терапевт

- 3.2 - - - - - - - - - - - - 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет

28 Фельдшер - 3.1 - - - - - - - - - - - - 3.1 - Да Нет 11ет Нет Нет Нет
29 М ед 11 и 1 ]и с к 11 ii стад и ст и к - - - - - - - - - - - - - - ■> - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

30 А Медицинский регистратор - - - - - - - - - - - - - - ■> - Нет Нет- Нет Нет Нет Нет
30-1А 
(30А) М ел и u ! 11 it к 1111 ре п тстратор - - - - - - - - - - - - - - - Нет Нет Нет Нет Нет- Нет

О тделение скором медицинском помошм
31 Сгаршмй фельдшер 3.2 - - - - - - - - - - - ■*> 3.2 - Да Да Нет- Нет Нет Нет

32 Фельдшер скором медицин­
ской помощи

-> 3.2 - 1 - - - - - - - 3.1 3.1 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет

^3 Медицинская сестра по 
приему выловов

1 1 - - - - - - - - - - - ■> - Нет Нет Нет Нет Her Нет

34 Уборщик служебных поме­
щений

-) - - - - - - - - - - - - - Нет Нет Нет- Мег Нет Нет

35 А Вод,| пель автомобиля 1 - - -> - ■) - - - - 3.2 1 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет
35-1А 
(3 5 А ) Води тель автомобиля 1 - - 1 ■> - 1 *1 - - - - 3.2 1 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет

Пито 101 окна 1 ом и ч еск ое отделен и е
36 Врач-па тологоа матом 34 j . ̂ - - - - - - - - - 3.1 - 3.3 - Да Да Да Да Нет Нет
37 Са пп тар 34 3.3 - - - - - - - - - - 3.1 - У'. J - Да Да Да Да Нет- Да

П ищ еблок
38 Заведующий прошводс гвом - - - 1 - - - - - - 1 - - 1 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

39 А Повар - - - - - - - - - 3.2 - 3.1 - 3.2 - Да Да Нет- Нет Нет Нет



3 0 - ! A 
(3 0 A )

Повар - - - 1— - - - - - - 3.2 - 3.1 - 3.2 - Да Да ! 1ет Пет Нет Не г

30-2 A 
(ЗОЛ) 1 lonap - - А— - - - - - - 3.2 - 3.1 - - Да Да Пет НсЧ Пет 11ет

40 I "loeieooin.iii рабочим is\ \ ini 1 - - А - - - - - 3.1 - 3.1 - t 1 - Да llc i lie ! Нет 11ет НсЧ
П оликлиника

41 Заведс louiiiii iio_111катi111K4>ii - j  1 - - - - - - - 1 - - - 3.2 - Да Да 11 ет- 11ет Нет Нет

42
('тарн ая  медицинская cecr- 

pa - \ 1 - - - - - - - - - - - ( * - Да Да 14 ст Пет 1 lei Пет

Гic s i \п ;i i pi п е с к и  ii кабинет
43 Врач-пспхпатр -  ̂ а - - - - - - - - - - - 1 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет
44 Медицинская сестра - ( 2 - - - - - - - - - - а 3 2 - Да Да Нет НсЧ Нет I lei

Привив* •чныи к аби н ет

15
Me лнцинская сестра проце­

дурной
1 - - - - - - - - - - Т -> Да Да 11е г lle i Нет Пел

4(5 Мелпшшская сестра - Т 1 - - - - - - - - - - - - 3.2 - -Да Да Нет Нет 11ет №  т
Д ерм ат овсп еролш  п ч еек л т  кабин е i

47 Врач-дермат one Mcpujioi -  ̂ -) - - - - - - - - 1 - -) Л А - Да Да i 1ет 11ет 1 lei Нет
4S Медицинская сес I ра - . _ - - - - - - - - - - -1 3.2 - Да Да Нет Нед Нет 11ет

К абинет м едицинском  пом ощ и четям
40 Фельдшер - ■ 1 - - - - - - - - - - - о 3.2 - Да Да Нет Нет Пет Нет

K aoи нет У 311

5(1 Врач фупкцпоиальноП ди­
агностики - 3.2 - - - - - - - - - - - -1 3.2 - Да Да 11ет Нет Нет Нет

5 i A Врач у.н,гралн\ k o b o i ' i диаг­
ност i i k i i

- 3.2 - - - - - - - - - - 3.1 1 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет-

5 1 -  i A 
(5 I A)

Врач ультра sn\ k o b o i ' i aiia i-
1IOCTIIK1I

- 1 - - - - - - - - - - 3.1 « 3.2 - Да Да Нет 1 (ет 11ет Нет

52 A Медицинская сестра - 3.2 - - - - - - - - - - - Т т - Да Да Нет Нет Нет Нет
52-1 A 
(5 2 A )

Медицинская сестра - 3.2 - - - - - - - - - - - -1 3.2 - Да Да Пет Нет Нет 11ет

Т ера. ПСНТ! и е е к п н  к аби н ет
53 A Врач-терапевт участковым - 3.2 - - - - - - - - - - 1 Л А4 , _ - Да Да 11ет Нет Нет Hei-

53 -1 A 
(53 A)

Врач-терапевт \ час тковыи - 3.2 - - - - - - - - - - - 5 3.2 - Да Да 11ст 1 1сЛ Нет lle г

53‘ 2 A 
(5 :A i

Врач-терапевт участковые! - 3 2 - - - - - - - - - - - "1 т 1 - Да Да Нет 11ет Нет 11ет

57-3 A 
A 1

Врач-терапевт учасд ковып - 3.2 - - - - - - - - - - - 3.2 - Да Да Не г Нет Нет Нет

5-1 A М едицинская сестра \часд- 
ковая

- 3.2 - - - - - - - - - - - -> л А - Да Да Пел Нет Нет 1 le 1

»



54 4 Л 
(54А)

Медицинская  сест ра участ­
ковая - Т 1 - - - - - - - - - - ~) 3.2 - Да Да Нет Нет 1 lei Нет

54-2 А 
(54А)

Медицинская  сестра  участ ­
ковая

- 3.2 - - - - - - - - - - - 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет

54-3 А 
( 5 4 А )

М е л н ш ш ск а я  сестра  участ­
ковая - т -) - - - - - - - - - - - 1 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет

Педи аг  рмчс скм п  к а б и н ет
55 А Врач-педиатр участковый - 3.2 - - - - - - - - - - 1 *) 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет

55-1 А 
( 5 5 А )

Врач -педиатр  у ч а с i ковый - Т 1 - - - - - - - - - - -> А л ") - Да Да Нет Нет Нет Нет

5 5-2 А 
15 5 А )

Врач-педпагр  участковый - 3.2 - - - - - - - - - - 1 3 2 - Да Да Нет Нет 11ет 1 ier

5 5 -ЗА 
(55А) Врач -педнатр  участковып - -) - - - - - - - - - - “> А j -» - Да Да Нет Нет Нет Нет

5 5-4 А 
(55 А)

В р а ч -1 те д 11 а 1 р у ч а с т к о в ы i i - Т 1 - - - - - - - - - - ~) 3.2 - Да Да Нет Нет- Нет Нет

56 А
Медицинская  сестра  у част ­

ковая - Т 1 - - - - - - - - - - ~> ~) Т т - Да Да Нет Нет Нет Нет

56 -1А 
1 5бА)

Медицинская  сестра участ­
ковая - а - - - - - - - - - - 2» 1 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет

5 6-2 А 
(56А)

Медицинская  сестра  у част­
ковая - ’ а - - - - - - - - - - О 1 - Да Да Нет Нет Нет Нет

56-3 А 
(56А)

Медицинская  сестра  участ­
ковая - Т 1 - - - - - - - - - - 'У 3.2 - Да Да Her Нет Нет Нет

56-4 А 
(56Л)

Медицинская  сестра  у част ­
ковая - Т 1 - - - - - - - - - - 1 1 - Да Да Her Нет Нет Нет

Т р а в м а т о л о г и ч е с к и й  кабинет
57 Врач-травматоло |  - ортопед - 3.2 - - - - - - - - - 3.2 - Да Да Нет Нет Пег Нет-
58 Медицинская  cec ipa - 3.2 - - - - - - - - - - - “> 3.2 - Да Да Her Нет Нет Нег

vk\ ш е р е к о -i ииеко.тЭг п ч ее к н п  к а б и н е  т
54 А Вра ч-н ку шер -п шек ол ог -1 3.2 - - - - - - - - - А 1 3.2 - Да Да Нет Да Нет Нет

5 4 - 1 А 
(5ЧА)

Врач-аку i пер-типе кол от -> 3.2 - - - - - - - - 2 1 ") 3.2 - Да Да Нет Да Пет Нет

60 А Медицинская  сестра 1 3.2 - - - - - - - - - -) "> 3.2 - Да Да Нет Нет 11ет 11ет
6 0 - 1 А 
(60А)

Ме ди  lb 1 не кая сестра -> Т - - - - - - - - - "1 1 3.2 - Да Да Нет 11ет Her Нет

С том атолог ii'ieeKiiii кабинет
()cnici<in)

61 Заведу ю т а я  кабинетом,  
врач-е томат о.тог

1 3.2 1 1 - - - 5 - - - 3.1 П 3.2 - Да Да Нет 11ет 1 Ier Нет

62 Врач-с  Юматолот 1 3.2 1 1 - - - ~) - - - 1 3.1 1 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет



с З З х ' б п о н  и р а м 3 3 . 2 а - - а - - - 3 3.1 а 3 . 2 - Д а  Д а Н е т Н е т 1 l e i H e r  !

(i-l М с . т и ш ш с к а я  e e e ' i p a 1 Т а а 3 - - - - - - - - - 2 3 . 2 - Д а  Д а 1 1ег Н е т Н е т  Н е т

I'OC.lhlil
( О Н р а м - с  г о м а  t o .t o i

1 7 ' а 3 - а - - - 3.1 2 3 . 2 - Д а Д а Н е т Н е т Н е т 1 l e i  |

()(i M e . н а н т с к а я  c e e ' i р а 1 Т а а 3 - - - - - - - а ? 3 - Д а Д а Н е т П е т 1 I d H e r

Ф и з п о т с р а п ы г т н ч с т к о е  о т . т е л е п н е

о 7
М е л и  м и н с к а я  с с с г р а  н и  ф н -  

M i o i c p a m n i
3 3 . 2 - - - - а - - - -

3 3 . 2 - Д а Д а П е г Н е т П е т l l e i

0 8  А
М е л и ц н п с к а я  с е с т р а  н о  ф п -  

т п о т е р а ш ш
3 3 . 2 - - - - - - а - - - - Д а Д а 1 | е т 11 ст 1! е т П е т

o s - 1  л  

( 6 8  А )

М е л м н н п с к а я  c e c i p a  н о  ф н -  

т н о т е р а г ш и
~\ 3 . 2 - - - - - «■ а - - - - 1 3 2 - Д а Д а 1 I d 11 е т Н е т Н е т

О л ' о р п м о л а р п н ! о л о г н ч е с к п и  к а б и н е т

М В р а ч - п  1 о р м н о л а р н !п о . н ч - 3 . 2 - - - - - - - - - - - 3 Т з - Д а Д а 1 1ет Н е т Нет- Н е т

70 M e  н ш н н с к а я  с е с т р а - 7 т - - - - - - - - - - - 2 3 - Д а Д а Н е т Н е т Н е т H e r

Н е в р о л о п т ч е с к н и  к а б и н е т

71 В р а ч - н е в р о т о г - 3 2 - - - - - - - - - 3 7 * ! Д а  : Д а Н е т И с т П е г l i d

7 2 М с . т и ш ш с к а я  с с с г р а - 3 . 2 - - - - - - - - - - 3 3 . 2  ! - Д а Д а 11 е т 1 1 е т 11 е г 1 Ic t

О ф г а . т > м о л о г п ч е с к п П к а б и н е т

7 3 В р а ч - о ф т а л ь м о . в ч - 3 . 2 - - - - - - - - - - 3 3 . 2 - Д а Д а П е г Н е т Н е т Н е т

7-1 М е д и ц и н с к а я  с е с г р а - 3 . 2 - - - - - - - - - - - 3 а - Д а Д а Н е т Н е т Н е т Н е т

' Э н д о к р и н о л о г и ч е с к и й к а б и н е т

7 S В р а ч - 1т н д о к р и и о л о г - 3 . 2 - - - - - - - - - - - 1 3 . 2 - Д а Д а Н е т Н е т Н е т H e r

7 6 М е д и ц и н с к а я  с е с т р а - 3 . 2 - - - - - - - - - - - 1 3 . 2 - Да Д а П е т Н е т Н е т Н е т

П с н х о - п а р к о л ш н ч е с к н й  к а б и н е т

7 7 В р а ч - н с м х н а т  р - н а р к о л о г 3 . 2 - - - - - - - - - - 3 3 . 2 - Д а Да Н е т Н е т 11 с  г H e r

7 8 М е л т ш ш с к а я  с е с  i p a - 3 . 2 - - - 1 “ - - - - - - - 1 . 3 2 - Д а Д а Н е т Н е т Н е т Н е т

К  и Г ш  11 с  1 и н ф е к ц и о н н ы х  г а б о .  l e i o u i i n i

7 6 В  | Ц1Ч-111 Г(|)сЧС| L11С1М I1Cт - д а - - - - - - - - - - - 3 . 2 - Д а Д а П е г Н е т Н е т Н е т

8(1 М е д и ц и н с к а я  с е с т р а - 3 . 2 - - - - - - - - - - - 3 3 . 2 - Д а Д а Н е т Н е т Н е г 1 l e i

к а б и н е т  x i e . n i i i . i lH C K o i i  п р о ф и л а к т и к и

81 М е д и ц и н с к а я  с е с т р а - 3 . 2 - - - - - - - - - - - 3 3 . 2 - Д а Д а Н е т П е т И с  г H o i

8 2
Ф е л ь д ш е р  д о в р а ч е б н о г о  

к а б и н е т а
- 3 . 2 - - - - - - - - - - -

3
3 . 2 - Д а Д а Н е т Н е т Н е т Н е т

8 3
М е д и ц и н с к а я  с е с т р а  д о в р а ­

ч е б н о г о  к а б и н е т а
- 3 . 2 - - - - - - - - - - 3 3 . 2 - Д а Д а Н е т Н е  1 Н е т H e r

8-1
А к у ш е р к а  с м о т р о в о г о  к а ­

б и н е т а
-> 3 . 2 - - - - -

г

- - - а 3 3 3 . 2 - Д а Д а П е г Не т Н е т Н е т

к а б и н е т  м с . т н к о - с о н н а л ы ( от  п о м о щ и

8 5 1 !с  11 д о л о г - - - - - * 1 - - - - _ а - Н е т Н е т Н е т Н е т 1 l e i l l e i

(l



К аби н ет  п л атн ы х усл уг
86 Фельдшер - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
87 Кассир 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

3'^бопротезны й к аби н ет
88 Врач-стоматолог-ортопед 2 3.2 2 2 - - - 2 - - - 2 3.1 2 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет
89 М едицинская сестра 2 3.2 2 2 - - 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет

90А Зубной техник 3.1 - 2 2 - - - 2 - 2 2 2 - 3.1 - Да Нет Нет Нет Нет Нет
90-1А  
(90А )

Зубной техник 3.1 - 2 2 - - - 2 - - 2 2 2 - 3.1 - Да Нет Нет Нет Нет Нет

90-2А
(90А )

Зубной техник 3.1 - 2 2 - - - 2 - - 2 2 2 - 3.1 - Да Нет Нет Нет Нет Нет

91 Уборщ ик служебны х помещ ений 2 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
Р еги стратур а

92А М едицинский регистратор - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
92-1А  
(92А )

М едицинский регистратор 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

92-2А
(92А )

М едицинский регистратор - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

92-ЗА
(92А )

М едицинский регистратор 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

92-4А  
(92 А)

М едицинский регистратор 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

93А Санитарка 2 3.2 - 2 - 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет
93-1А  
(93А )

Санитарка 2 3.2 2 - 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет

93-2 А  
(93 А)

Санитарка 2 3.2 2 - 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет

94 Кастелянша 2 2 - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
95А У борщ ик служебных помещ ений 2 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

95-1А
(95А )

Уборщ ик служебных помещ ений 2 - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

95-2А
(95А )

У борщ ик служебных помещ ений 2 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

95-ЗА
(95А ) Уборщ ик служебны х помещ ений 2 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

9 5-4 А  
(95А )

Уборщ ик служебны х помещ ений 2 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

95-5А  
(95 А )

Уборщ ик служебных помещ ений 2 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
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95-6А  
(95 А)

Уборщ ик служебных помещ ений 2 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Рентгенологическое отделение

96
Заведую щ ий отделением, врач- 

рентгенолог - 3.2 - - - - - - - 2 - - - - 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Да

97 Врач-рентгенолог - 3.2 - - - - - - 2 - - - - 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Да
98А Рентгенолаборант 3.1 3.2 - - - - - - 2 2 - - - - 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Да

98-1А  
(98А )

Рентгенолаборант 3.1 3.2 - - - - - - 2 2 - - - - 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Да

98-2А
(98А )

Рентгенолаборант 3.1 3.2 - - - - - - 2 2 - - - - 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Да

99 Санитарка 2 3.2 - - - - - - - 2 - - 2 - 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет
Эндоскопический кабинет

100 В рач-эндос ко п ист - 3.2 2 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет
101 М едицинская сестра - 3.2 2 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет

Дата составления: 26.06.2017 г.

П редседатель комиссии по проведению  специальной оценки'условий труда: 
Заместитель главного врача по / у

J c Vмедицинской части
(должность) ( п о д п и с ь )

йиМ т^уда:Члены комиссии по проведению специальной оценки услс^и^ тр\.

Главный бухгалтер
(должность)

П омощ ник врача-эпидемиолога
(должность)

Специалист по охране труда
~ (должность)

(. - f  п р ед сед а т ел ь  профсоюзной  
организации

( д о л ж н о с т ь )

Начальник отдела кадров
(должность)

Заместитель главного врача по 
м едицинском у обслуживанию  

населения
(должность)

(подпись) /у 1 IVJ Д | 1Г1 U J

J U ,
( п о д п и с ь )

( п о д п и с ь )  1

г ( п о д п и с ь )

г .
I Щ .1

Балашова Т.М .
(Ф.И.О.)

Разумова Л.П.
(Ф.И.О.)

М ежова О. А.
(Ф.И.О.) 

Клепинина Л .В .
--------------(Ф.И.О.)----------------------------

Шульга Р.Н.__________
(ФШГГ 

Синяк В .В.
(Фжит

Сирявин А.И.
( ФИО. )

(д а т а )

(д а т а )

(д а т а )

(д а т а )

(д а т а )

(д а т а )

(дата)
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Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда
Краевое государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Уяуская районная больница»

(наименование организации)

Наименование структурного 
подразделения, 

наименование и номер 
рабочего места

Наименование мероприятия Цель мероприятия
Срок

выполнения
Структурные подразделения, 

привлекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении

1 2 3 4 5 6
Общебольничный медицинский персо­

нал

6. Помощник врача-эпидемиолога

Биологический: влажные уборки с применением 
дезинфицирующих средств; вакцинация для 

предупреждения развития заболеваний; прохож­
дение периодических медицинских осмотров; 

применение приборов обеззараживания воздуха

Снижение вредности

7А(7-1 А). Медицинский дезинфектор

Биологический: влажные уборки с применением 
дезинфицирующих средств; вакцинация для 

предупреждения развития заболеваний; прохож­
дение периодических медицинских осмотров; 

применение приборов обеззараживания воздуха

Снижение вредности

8. Провизор
Тяжесть: Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха
Снижение тяжести трудового про­

цесса
Отделение скорой медицинской по­

мощ и
32. Фельдшер скорой медицинской по­
мощи

Напряженность: Организовать рациональные 
режимы труда и отдыха

Снижение напряженности трудово­
го процесса

Тяжесть: Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового про­
цесса

Биологический: влажные уборки с применением 
дезинфицирующих средств; вакцинация для 

предупреждения развития заболеваний; прохож­
дение периодических медицинских осмотров; 

применение приборов обеззараживания воздуха

Снижение вредности

35А(35-1А). Водитель автомобиля
Тяжесть: Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха
Снижение тяжести трудового про­

цесса
Патологоанатомическое отделение

36. Врач-патологоанатом

Биологический: влажные уборки с применением 
дезинфицирующих средств; вакцинация для 

предупреждения развития заболеваний; прохож­
дение периодических медицинских осмотров; 

применение приборов обеззараживания воздуха

Снижение вредности

Тяжесть: Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового про­
цесса
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Наименование структурного 
подразделения, 

наименование и номер 
рабочего места

Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок
выполнения

Структурные подразделения, 
привлекаемые для выполнения

Отметка о 
выполнении

1 2 3 4 5 6
Химический: Усовершенствовать систему вен­

тиляции
Снижение концентрации вредных 
веществ в воздухе рабочей зоны

37. Санитар Химический: Усовершенствовать систему вен­
тиляции

Снижение концентрации вредных 
веществ в воздухе рабочей зоны

Биологический: влажные уборки с применением 
дезинфицирующих средств; вакцинация для 

предупреждения развития заболеваний; прохож­
дение периодических медицинских осмотров; 

применение приборов обеззараживания воздуха

Снижение вредности

Тяжесть: Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового про­
цесса

Пищеблок

39А(39-1А; 39-2А). Повар Тяжесть: Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового про­
цесса

Поликлиника

41. Заведующий поликлиникой

Биологический: влажные уборки с применением 
дезинфицирующих средств; вакцинация для 

предупреждения развития заболеваний; прохож­
дение периодических медицинских осмотров; 

применение приборов обеззараживания воздуха

Снижение вредности

Психиатрический кабинет

43. Врач-психиатр

Биологический: влажные уборки с применением 
дезинфицирующих средств; вакцинация для 

предупреждения развития заболеваний; прохож­
дение периодических медицинских осмотров; 

применение приборов обеззараживания воздуха

Снижение вредности

44. Медицинская сестра

Биологический: влажные уборки с применением 
дезинфицирующих средств; вакцинация для 

предупреждения развития заболеваний; прохож­
дение периодических медицинских осмотров; 

применение приборов обеззараживания воздуха

Снижение вредности

Прививочный кабинет

45. Медицинская сестра процедурной

Биологический: влажные уборки с применением 
дезинфицирующих средств; вакцинация для 

предупреждения развития заболеваний; прохож­
дение периодических медицинских осмотров; 

применение приборов обеззараживания воздуха

Снижение вредности

46. Медицинская сестра

Биологический: влажные уборки с применением 
дезинфицирующих средств; вакцинация для 

предупреждения развития заболеваний; прохож­
дение периодических медицинских осмотров;

Снижение вредности
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Наименование структурного 
подразделения, 

наименование и номер 
рабочего места

Наименование мероприятия Цель мероприятия
Срок

выполнения
Структурные подразделения, 

привлекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении

1 2 3 4 5 6
применение приборов обеззараживания воздуха

Дерматовенерологический кабинет

47. Врач-дерматовенеролог

Биологический: влажные уборки с применением 
дезинфицирующих средств; вакцинация для 

предупреждения развития заболеваний; прохож­
дение периодических медицинских осмотров; 

применение приборов обеззараживания воздуха

Снижение вредности

48. Медицинская сестра

Биологический: влажные уборки с применением 
дезинфицирующих средств; вакцинация для 

предупреждения развития заболеваний; прохож­
дение периодических медицинских осмотров; 

применение приборов обеззараживания воздуха

Снижение вредности

Кабинет медицинской помощи детям

49. Фельдшер

Биологический: влажные уборки с применением 
дезинфицирующих средств; вакцинация для 

предупреждения развития заболеваний; прохож­
дение периодических медицинских осмотров; 

применение приборов обеззараживания воздуха

Снижение вредности

Кабинет УЗИ

50. Врач функциональной диагностики

Биологический: влажные уборки с применением 
дезинфицирующих средств; вакцинация для 

предупреждения развития заболеваний; прохож­
дение периодических медицинских осмотров; 

применение приборов обеззараживания воздуха

Снижение вредности

51А(51-1А). Врач ультразвуковой диа­
гностики

Биологический: влажные уборки с применением 
дезинфицирующих средств; вакцинация для 

предупреждения развития заболеваний; прохож­
дение периодических медицинских осмотров; 

применение приборов обеззараживания воздуха

Снижение вредности

Тяжесть: Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового про­
цесса

52А(52-1А). Медицинская сестра

Биологический: влажные уборки с применением 
дезинфицирующих средств; вакцинация для 

предупреждения развития заболеваний; прохож­
дение периодических медицинских осмотров; 

применение приборов обеззараживания воздуха

Снижение вредности

Терапевтический кабинет

53А(53-1А; 53-2А; 53-3A). Врач- 
терапевт участковый

Биологический: влажные уборки с применением 
дезинфицирующих средств; вакцинация для 

предупреждения развития заболеваний; прохож­
дение периодических медицинских осмотров;

Снижение вредности

Стр. 3 из 10



Наименование структурного 
подразделения, 

наименование и номер 
рабочего места

Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок
выполнения

Структурные подразделения, 
привлекаемые для выполнения

Отметка о 
выполнении

1 2 3 4 5 6
применение приборов обеззараживания воздуха

54А(54-1А; 54-2А; 54-ЗА). Медицинская 
сестра участковая

Биологический: влажные уборки с применением 
дезинфицирующих средств; вакцинация для 

предупреждения развития заболеваний; прохож­
дение периодических медицинских осмотров; 

применение приборов обеззараживания воздуха

Снижение вредности

Педиатрический кабинет

55А(55-1А; 55-2А; 55-3А; 55-4А). Врач- 
педиатр участковый

Биологический: влажные уборки с применением 
дезинфицирующих средств; вакцинация для 

предупреждения развития заболеваний; прохож­
дение периодических медицинских осмотров; 

применение приборов обеззараживания воздуха

Снижение вредности

56А(56-1 А; 56-2А; 56-3А; 56-4А). Меди­
цинская сестра участковая

Биологический: влажные уборки с применением 
дезинфицирующих средств; вакцинация для 

предупреждения развития заболеваний; прохож­
дение периодических медицинских осмотров; 

применение приборов обеззараживания воздуха

Снижение вредности

Травматологический кабинет

57. Врач-травматолог-ортопед

Биологический: влажные уборки с применением 
дезинфицирующих средств; вакцинация для 

предупреждения развития заболеваний; прохож­
дение периодических медицинских осмотров; 

применение приборов обеззараживания воздуха

Снижение вредности

58. Медицинская сестра

Биологический: влажные уборки с применением 
дезинфицирующих средств; вакцинация для 

предупреждения развития заболеваний; прохож­
дение периодических медицинских осмотров; 

применение приборов обеззараживания воздуха

Снижение вредности

Акушерско-гинекологический кабинет

59А(59-1А). Врач-акушер-гинеколог

Биологический: влажные уборки с применением 
дезинфицирующих средств; вакцинация для 

предупреждения развития заболеваний; прохож­
дение периодических медицинских осмотров; 

применение приборов обеззараживания воздуха

Снижение вредности

60А(60-1А). Медицинская сестра

Биологический: влажные уборки с применением 
дезинфицирующих средств; вакцинация для 

предупреждения развития заболеваний; прохож­
дение периодических медицинских осмотров; 

применение приборов обеззараживания воздуха

Снижение вредности

Стоматологический кабинет
детский
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Наименование структурного 
подразделения, 

наименование и номер 
рабочего места

Наименование мероприятия Цель мероприятия
Срок

выполнения
Структурные подразделения, 

привлекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении

1 2 3 4 5 6

61. Заведующая кабинетом, врач- 
стоматолог

Биологический: влажные уборки с применением 
дезинфицирующих средств; вакцинация для 

предупреждения развития заболеваний; прохож­
дение периодических медицинских осмотров; 

применение приборов обеззараживания воздуха

Снижение вредности

Тяжесть: Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового про­
цесса

62. Врач-стоматолог

Биологический: влажные уборки с применением 
дезинфицирующих средств; вакцинация для 

предупреждения развития заболеваний; прохож­
дение периодических медицинских осмотров; 

применение приборов обеззараживания воздуха

Снижение вредности

Тяжесть: Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового про­
цесса

63. Зубной врач

Биологический: влажные уборки с применением 
дезинфицирующих средств; вакцинация для 

предупреждения развития заболеваний; прохож­
дение периодических медицинских осмотров; 

применение приборов обеззараживания воздуха

Снижение вредности

Тяжесть: Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового про­
цесса

64. Медицинская сестра

Биологический: влажные уборки с применением 
дезинфицирующих средств; вакцинация для 

предупреждения развития заболеваний; прохож­
дение периодических медицинских осмотров; 

применение приборов обеззараживания воздуха

Снижение вредности

взрослый

65. Врач-стоматолог

Биологический: влажные уборки с применением 
дезинфицирующих средств; вакцинация для 

предупреждения развития заболеваний; прохож­
дение периодических медицинских осмотров; 

применение приборов обеззараживания воздуха

Снижение вредности

Тяжесть: Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового про­
цесса

66. Медицинская сестра

Биологический: влажные уборки с применением 
дезинфицирующих средств; вакцинация для 

предупреждения развития заболеваний; прохож­
дение периодических медицинских осмотров; 

применение приборов обеззараживания воздуха

Снижение вредности

Физиотерапевтическое отделение
67. Медицинская сестра по физиотера- Биологический: влажные уборки с применением Снижение вредности
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Наименование структурного 
подразделения, 

наименование и номер 
рабочего места

Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок
выполнения

Структурные подразделения, 
привлекаемые для выполнения

Отметка о 
выполнении

1 2 3 4 5 6
ПИИ дезинфицирующих средств; вакцинация для 

предупреждения развития заболеваний; прохож­
дение периодических медицинских осмотров; 

применение приборов обеззараживания воздуха

68А(68-1А). Медицинская сестра по 
физиотерапии

Биологический: влажные уборки с применением 
дезинфицирующих средств; вакцинация для 

предупреждения развития заболеваний; прохож­
дение периодических медицинских осмотров; 

применение приборов обеззараживания воздуха

Снижение вредности

Оториноларингологический кабинет

69. Врач-оториноларинголог

Биологический: влажные уборки с применением 
дезинфицирующих средств; вакцинация для 

предупреждения развития заболеваний; прохож­
дение периодических медицинских осмотров; 

применение приборов обеззараживания воздуха

Снижение вредности

70. Медицинская сестра

Биологический: влажные уборки с применением 
дезинфицирующих средств; вакцинация для 

предупреждения развития заболеваний; прохож­
дение периодических медицинских осмотров; 

применение приборов обеззараживания воздуха

Снижение вредности

Неврологический кабинет

71. Врач-невролог

Биологический: влажные уборки с применением 
дезинфицирующих средств; вакцинация для 

предупреждения развития заболеваний; прохож­
дение периодических медицинских осмотров; 

применение приборов обеззараживания воздуха

Снижение вредности

72. Медицинская сестра

Биологический: влажные уборки с применением 
дезинфицирующих средств; вакцинация для 

предупреждения развития заболеваний; прохож­
дение периодических медицинских осмотров; 

применение приборов обеззараживания воздуха

Снижение вредности

Офтальмологический кабинет

73. Врач-офтальмолог

Биологический: влажные уборки с применением 
дезинфицирующих средств; вакцинация для 

предупреждения развития заболеваний; прохож­
дение периодических медицинских осмотров; 

применение приборов обеззараживания воздуха

Снижение вредности

74. Медицинская сестра

Биологический: влажные уборки с применением 
дезинфицирующих средств; вакцинация для 

предупреждения развития заболеваний; прохож­
дение периодических медицинских осмотров;

Снижение вредности
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Наименование структурного 
подразделения, 

наименование и номер 
рабочего места

Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок
выполнения

Структурные подразделения, 
привлекаемые для выполнения

Отметка о 
выполнении

1 2 3 4 5 6
применение приборов обеззараживания воздуха

Эндокринологический кабинет

75. Врач-эндокринолог

Биологический: влажные уборки с применением 
дезинфицирующих средств; вакцинация для 

предупреждения развития заболеваний; прохож­
дение периодических медицинских осмотров; 

применение приборов обеззараживания воздуха

Снижение вредности

76. Медицинская сестра

Биологический: влажные уборки с применением 
дезинфицирующих средств; вакцинация для 

предупреждения развития заболеваний; прохож­
дение периодических медицинских осмотров; 

применение приборов обеззараживания воздуха

Снижение вредности

Психо-наркологический кабинет

11. Врач-психиатр-нарколог

Биологический: влажные уборки с применением 
дезинфицирующих средств; вакцинация для 

предупреждения развития заболеваний; прохож­
дение периодических медицинских осмотров; 

применение приборов обеззараживания воздуха

Снижение вредности

78. Медицинская сестра

Биологический: влажные уборки с применением 
дезинфицирующих средств; вакцинация для 

предупреждения развития заболеваний; прохож­
дение периодических медицинских осмотров; 

применение приборов обеззараживания воздуха

Снижение вредности

Кабинет инфекционных заболеваний

79. Врач-инфекционист

Биологический: влажные уборки с применением 
дезинфицирующих средств; вакцинация для 

предупреждения развития заболеваний; прохож­
дение периодических медицинских осмотров; 

применение приборов обеззараживания воздуха

Снижение вредности

80. Медицинская сестра

Биологический: влажные уборки с применением 
дезинфицирующих средств; вакцинация для 

предупреждения развития заболеваний; прохож­
дение периодических медицинских осмотров; 

применение приборов обеззараживания воздуха

Снижение вредности

Кабинет медицинской профилактики

81. Медицинская сестра

Биологический: влажные уборки с применением 
дезинфицирующих средств; вакцинация для 

предупреждения развития заболеваний; прохож­
дение периодических медицинских осмотров; 

применение приборов обеззараживания воздуха

Снижение вредности

82. Фельдшер доврачебного кабинета Биологический: влажные уборки с применением Снижение вредности
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Наименование структурного 
подразделения, 

наименование и номер 
рабочего места

Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок
выполнения

Структурные подразделения, 
привлекаемые для выполнения

Отметка о 
выполнении

1 2 3 4 5 6
дезинфицирующих средств; вакцинация для 

предупреждения развития заболеваний; прохож­
дение периодических медицинских осмотров; 

применение приборов обеззараживания воздуха

83. Медицинская сестра доврачебного 
кабинета

Биологический: влажные уборки с применением 
дезинфицирующих средств; вакцинация для 

предупреждения развития заболеваний; прохож­
дение периодических медицинских осмотров; 

применение приборов обеззараживания воздуха

Снижение вредности

84. Акушерка смотрового кабинета

Биологический: влажные уборки с применением 
дезинфицирующих средств; вакцинация для 

предупреждения развития заболеваний; прохож­
дение периодических медицинских осмотров; 

применение приборов обеззараживания воздуха

Снижение вредности

Кабинет медико-социальной помощи
Кабинет платных услуг
Зубопротезный кабинет

88. Врач-стоматолог-ортопед

Биологический: влажные уборки с применением 
дезинфицирующих средств; вакцинация для 

предупреждения развития заболеваний; прохож­
дение периодических медицинских осмотров; 

применение приборов обеззараживания воздуха

Снижение вредности

Тяжесть: Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового про­
цесса

89. Медицинская сестра

Биологический: влажные уборки с применением 
дезинфицирующих средств; вакцинация для 

предупреждения развития заболеваний; прохож­
дение периодических медицинских осмотров; 

применение приборов обеззараживания воздуха

Снижение вредности

90А(90-1А; 90-2А). Зубной техник Химический: Усовершенствовать систему вен­
тиляции

Снижение концентрации вредных 
веществ в воздухе рабочей зоны

Регистратура

93А(93-1А; 93-2А). Санитарка

Биологический: влажные уборки с применением 
дезинфицирующих средств; вакцинация для 

предупреждения развития заболеваний; прохож­
дение периодических медицинских осмотров; 

применение приборов обеззараживания воздуха

Снижение вредности

Рентгенологическое отделение

96. Заведующий отделением, врач- 
рентгенолог

Биологический: влажные уборки с применением 
дезинфицирующих средств; вакцинация для 

предупреждения развития заболеваний; прохож-
Снижение вредности
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Наименование структурного 
подразделения, 

наименование и номер 
рабочего места

Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок
выполнения

Структурные подразделения, 
привлекаемые для выполнения

Отметка о 
выполнении

1 2 3 4 5 6
дение периодических медицинских осмотров; 

применение приборов обеззараживания воздуха

97. Врач-рентгенолог

Биологический: влажные уборки с применением 
дезинфицирующих средств; вакцинация для 

предупреждения развития заболеваний; прохож­
дение периодических медицинских осмотров; 

применение приборов обеззараживания воздуха

Снижение вредности

98А(98-1А; 98-2А). Рентгенолаборант

Биологический: влажные уборки с применением 
дезинфицирующих средств; вакцинация для 

предупреждения развития заболеваний; прохож­
дение периодических медицинских осмотров; 

применение приборов обеззараживания воздуха

Снижение вредности

99. Санитарка

Биологический: влажные уборки с применением 
дезинфицирующих средств; вакцинация для 

предупреждения развития заболеваний; прохож­
дение периодических медицинских осмотров; 

применение приборов обеззараживания воздуха

Снижение вредности

Эндоскопический кабинет

100. Врач-эндоскопист

Биологический: влажные уборки с применением 
дезинфицирующих средств; вакцинация для 

предупреждения развития заболеваний; прохож­
дение периодических медицинских осмотров; 

применение приборов обеззараживания воздуха

Снижение вредности

101. Медицинская сестра

Биологический: влажные уборки с применением 
дезинфицирующих средств; вакцинация для 

предупреждения развития заболеваний; прохож­
дение периодических медицинских осмотров; 

применение приборов обеззараживания воздуха

Снижение вредности

Дата составления: 26.06.2017 г. 

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заместитель главного врача по /

__________ медицинской части     Балашова Т.М.___________  ___________
(должность) (подцр'сь) (Ф.И.О.) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки) условий труда:

__________ Главный бухгалтер  к Разумова Л.П.___________  __________
(должность) (подпись) * (Ф.И.О.) (дата)
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Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Наименование организации: Краевое государственное бюджетное учреждение здравоохранения "Уярская районная больница"
Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и численность  
работников, занятых на этих рабочих  

местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2

класс 3

класс 4
всего

в том числе на которых 
проведена специальная оценка 

условий труда
3.1 3.2 3.3 3.4.

I 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед .) 99 99 0 45 0 54 0 0 0
Работники, занятые на рабочих м ес­
тах (чел.)

182 182 0 76 0 106 0 0 0

из них женщин 164 164 0 66 0 98 0 0 0
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инвалидов 3 3 0 0 . 0 3 0 0 0

Таблица 2
Классы (подклассы) условий труда
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
клинико-диагностическая лаборатория

1
Заведующий лабораторией - врач 

клинической лабораторной диагно­
стики

2 3.2 - 2 - - - - - - - - 2 2 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет

2 Медицинский лабораторный техник 2 3.2 - 2 - - - - - - - - 2 2 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет
3 Лаборант 2 3.2 - 2 - - - - - - - 2 2 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет
4 Уборщик служебных помещений 2 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

административно-хозяйственная служба
5 Лифтер - - - 2 - - 2 - - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
6 Кастелянша 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет



7

_2_

ю

ТГ

J 2

13

ж

15

Ж
XL
18
19
20

_21_
XL
XL
24

Ж
26
27

28

Ж
30

XX
XL
XL
35
36

XL

Ж
39
40

Г ардеробщица Нет Нет Нет
Сторож Нет Нет Нет

Уборщик служебных помещений Нет Нет Нет
дневной стационар

Заведующий отделением - врач- 
терапевт • 3.2

Уборщик служебных помещений 2 2 -

3.2 Да Да Нет

Нет Нет Нет
приемное отделение

Врач приемного отделения 3.2 3.2 Да Да Нет
Медицинская сестра приемного от­

деления 3.2 3.2 Да Да Нет

Санитарка 3.2 3.2 Да Да Нет
хирургическое отделение

Заведующий отделением - врач­
____________ хирург_____________ 3.2 3.1 3.2 Да Да Нет

Врач-хирург 3.2 3.1 3.2 Да Да Нет
Врач-акушер-гинеколог 3.2 3.1 3.2 Да Да Нет

Старшая медицинская сестра Нет Нет Нет
Медицинская сестра палатная 3.2 3.2 Да Да Нет

Медицинская сестра процедурной 3.2 3.2 Да Да Нет
Санитарка 3.2 3.2 Да Да Нет

Кастелянша Нет Нет Нет
Буфетчица Нет Нет Нет

Уборщик служебных помещений Нет Нет Нет
операционный блок

Врач-анестезнолог-реаниматолог 3.2 - 2 • • • 3.1 • • -

3.2 - 2 - - - - 3.1 - - -
3.2 Да Да Нет

Медицинская сестра операционная 3.2 Да Да Нет
Уборщик служебных помещений Нет Нет Нет

терапевтическое отделение
Заведующий отделением - врач­

___________ терапевт____________ 3.2 3.2 Да Да Нет

Врач-терапевт 3.2 3.2 Да Да Нет
Старшая медицинская сестра Нет Нет Нет
Медицинская сестра палатная 3.2 3.2 Да Да Нет

Медицинская сестра процедурной 3.2 3.2 Да Да Нет
Санитарка 3.2 3.2 Да Да Нет

Кастелянша Нет Нет Нет
Буфетчица Нет Нет Нет

Уборщик служебных помещений Нет Нет Нет
Банщица Нет Нет Нет

родильное отделение
Врач-акушер-гинеколог 2 3.2 - 2 - - - 2 - • - 2 • 3.2 • Да Да Нет

Акушерка 2 3.2 - 2 - - - 2 • • 3.2 - Да Да Нет
Уборщик служебных помещений 2 2 - 2 - Нет Нет Нет

педиатрическое отделение



41 Заведующий отделением - врач- 
педиатр - 3.2 - - - - - - - - - - - - 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет

42 Старшая медицинская сестра - - - - - - - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
43 Медицинская сестра палатная 2 3.2 - - - - - - - - - - 2 - 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет
44 Буфетчица - - - - - - - - - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
45 Уборщик служебных помещений 2 - - - - - - - - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

анестезиолого-реанимационное отделение

46 Заведующий отделением - врач- 
анестезиолог-реаниматолог 2 3.2 - 2 - - - - 3.1 - - - 2 2 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет

47 Врач-аиестезиолог-реаниматолог 2 3.2 - 2 - - - - 3.1 - - - 2 2 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет
48 Медицинская сестра анестезист 2 3.2 - 2 - - - - 3.1 - - - 2 2 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет
49 Медицинская сестра палатная 2 3.2 - 2 - - - - 2 - - - 2 - 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет
50 Уборщик служебных помещений 2 - - - - - - - - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Балайская в эачебная амбулатория

51 Врач общий практики (семейный 
врач) - 3.2 - - - - - - - - - - 2 - 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет

52 Медицинская сестра врача общей 
практики - 3.2 - - - - - - - - - - 2 - 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет

53 Фельдшер - 3.2 - - - - - - - - - - 2 - 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет
54 Фельдшер-лаборант - 3.2 - - - - - - - - - - 2 1 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет
55 Врач-стоматолог 2 3.2 - 2 - - - 2 - - - 2 2 - 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет
56 Медицинская сестра стоматолога 2 3.2 - 2 - - - - - - - 2 - 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет
57 Уборщик служебных помещений 2 - - - - - - - - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
58 Подсобный рабочий амбулатории - - - - - - - - - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

59 Электромонтер по ремонту и обслу­
живанию электрооборудования - - - - - - - - - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

60 Водитель 2 - - 2 - - 2 2 - - 2 - 2 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
Рощинская врачебная амбулато рия

61 Врач общий практики (семейный 
врач) - 3.2 - - - - - - - - - - 2 - 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет

62 Медицинская сестра врача общей 
практики (семейного врача) - 3.2 - - - - - - - - - - 2 - 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет

63 Уборщик служебных помещений 2 - - - - - - - - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

64 Электромонтер по ремонту и обслу­
живанию электрооборудования - - - - - - - - - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

65 Подсобный рабочий - - - - - - - - - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
66 Водитель 2 - - 2 - - 2 2 - - 2 - 2 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Толстихинская врачебная амбулатория

67 Врач общий практики (семейный 
врач) - 3.2 - - - - - - - - - - 2 - 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет

68 Медицинская сестра врача общей 
практики (семейного врача) - 3.2 - - - - - - - - - - 2 - 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет

69 Фельдшер - 3.2 - - - - - - - - - - 2 - 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет
70 Врач-стоматолог 2 3.2 - 2 - - - 2 - - - 2 2 - 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет
71 Медицинская сестра 2 3.2 - 2 - - - - - - - - 2 - 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет
72 Уборщик служебных помещений 2 - - - - - - - - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет



73 Подсобный рабочий - - - - - - - - - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

74 Электромонтер по ремонту и обслу­
живанию электрооборудования - - - - - - - - - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

75 Водитель 2 - - 2 - - 2 2 - - 2 - 2 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
Авдинский ФАП

76 Заведующий фельдшерско- 
акушерским пунктом - фельдшер 2 3.2 - - - - - - - - - - 2 - 3.2 • Да Да Нет Нет Нет Нет

77 Уборщик служебных помещений 2 - - - - - - - - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
Громадский ФАП

78
Заведующий фельдшерско- 

акушерским пунктом - медицинская 
сестра

2 3.2 - - - - - - - - - - 2 - 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет

79 Медицинская сестра 2 3.2 - - - - - - - - - - 2 . 3.2 Да Да Нет Нет Нет Нет
80 Уборщик служебных помещений 2 - - - - - - - - - - - 2 - 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

M-Пятницкий ФАП

81 Заведующий фельдшерско- 
акушерским пунктом - фельдшер

2 3.2 - - - - - - - - - - 2 3.2 Да Да Нет Нет Нет Нет

82 Уборщик служебных помещений 2 - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
Сушиыовский ФАП

83 Заведующий фельдшерско- 
акушерским пунктом - фельдшер

2 3.2 - - - - - - - - - - 2 3.2 Да Да Нет Нет Нет Нет

84 Медицинская сестра 2 3.2 - - - - - - - - - - 2 3.2 Да Да Нет Нет Нет Нет
85 Уборщик служебных помещений 2 - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Восточенский ФАП
86 Фельдшер 2 3.2 - - - - - - - - - - 2 3.2 Да Да Нет Нет Нет Нет
87 Уборщик служебных помещений 2 - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Ново-Александровский ФАП

88 Заведующий фельдшерско- 
акушерским пунктом - фельдшер

2 3.2 - - - - - - - - - - 2 3.2 Да Да Нет Нет Нет Нет

89 Уборщик служебных помещений 2 - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
Ольгинский ФАП

90 Заведующий фельдшерско- 
акушерским пунктом - фельдшер 2 3.2 - - - - - - - - - - 2 3.2 Да Да Нет Нет Нет Нет

91 Уборщик служебных помещений 2 - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
Покровский ФАП

92 Фельдшер 2 3.2 - - - - - - - - - - 2 3.2 Да Да Нет Нет Нет Нет
93 Уборщик служебных помещений 2 - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Her Нет Нет

Каменно-Горновский ФАП
94 Фельдшер 2 3.2 - - - - - - - - - - 2 3.2 Да Да Нет Нет Нет Нет
95 Уборщик служебных помещений 2 - - - - - - - - - - - 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Семеновский ФАП

96 Заведующий фельдшерско- 
акушерским пунктом - фельдшер 2 3.2 - - - - - - - - - - 2 3.2 Да Да Нет Нет Нет Нет

97 Уборщик служебных помещений 2 - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
Сухонойский ФАП

98 | Заведующий фельдшерско- | 2 13 .2 1 - ? - | - J - \ - j - j - ! - \ - j - | 2 | - 3.2 | - 1 Да Д а | Нет | Нет | Нет |Нет



акушерским пунктом - фельдшер
99 Уборщик служебных помещений 2 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Дата составления^

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда 
Заместитель главного врач по медицин- /  л

ской части J c S  Балашова Татьяна М ихайловна
(д олж ность) (подрйсь)

.  / ОЧлены комиссии по проведению специальной оц пси урлйвий труда:
1 _Главный бухгалтер

(должность)

Помощник врача-эпндемиолога
(должность)

Специалист по охране труда
(д олж ность)

I ;редседатель проф сою зной организа­
ции

(д олж ность)

Начальник отдела кадров
(д олж н ость) ~

Заместитель главного врача по м еди­
цинскому обслуж иванию  населения

(должность)

(подпись)

J i c A l
(подпись) ^

Разумова Лилия Петровна

М ежова Оксана Александровна
(Ф.И.О.)

(п одпись)

Клепинина Лилия Васильевна
(Ф.И.О.)--------------------------

Ш ульга Раиса Николаевна
(Ф.И.О.)

Синяк Валерий Васильевич
(Ф.И.О.)-----------------------

Сирявин Алексей Иванович 
(ЗШХГ)

Эксперт(-ы) организации, проводившей спецццльиуюоценку условий труда: 

2308 ,‘.vl(№  в реестре экспертов)
Грунин Константин Алексеевич

ГФ'.и:о.)

/ 6  А*? 7  7
(дата)

i  1 /2 Л<р?7
(дата)

С '/ / 2  Л<Г . У
(дата) х
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Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Наименование организации: Краевое государственное бюджетное учреждение здравоохранения "Уярская районная больница"
Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и численность  
работников, занятых на этих рабочих  

местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2

класс 3

класс 4
всего

в том числе на которых  
проведена специальная оценка 

условий труда
3.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед .) - основные/все 1/1 1/1 0/0 0/0 0/0 1/1 0/0 0/0 0/0
Работники, занятые на рабочих м ес­
тах (чел.)

1 1 0 0 0 1 0 0 0

из них женщ ин 1 1 0 0 0 1 0 0 0
из них лиц в возрасте до  18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 и 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
отсутствует

1 Дезинфектор - 3.2 2 - 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет

Дата составления: 19.02.2020


